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E pouco freqiiente o debate sobre as Altas Habilidades/
Superdotacdo, tanto na sociedade como na escola. Alto
Habilidoso/Superdotado, de acordo com o MEC, “é o
individuo que apresenta notdvel desempenho e elevadas
potencialidades em qualquer dos seguintes aspectos,
isolados ou combinados: capacidade intelectual geral,
aptiddao académica especifica, pensamento criativo ou
produtivo, capacidade de lideranga, talento especial para as
artes, capacidade psicomotora” (MEC 2007 - A construcao
de Praticas Educacionais com alunos com Altas Habilidades/
Superdotacao - Volume 1 - Orientagao a Professores)

A Organizacao Mundial da Saude — OMS estima que em torno
de 05 a 10% da populacdo sao de pessoas alto habilidosas/
superdotadas. Esses indices variam se levarmos em conta
apenas as inteligéncias cognitivas ou incluirmos as demais,
como artisticas e corporais.

As altas habilidades/superdotacédo precisam ser reconhecidas
e valorizadas para melhor aproveitamento dos talentos.
O modo inadequado de lidar com os alto habilidosos/
superdotados, reflexo do desconhecimento da familia, da
escola e dos profissionais da satide sobre o tema, pode resultar
em abandono escolar e tratamento inadequado.

Alegislacao e suaaplicacdo sdoincipientes. Assim, é necessario
investir na elaboracdo de politicas publicas de inclusao que
considerem as necessidades especiais dos alto habilidosos/
superdotados.

OBJETIVOS:

- Contribuir para a compreensdo das caracteristicas do
alto habilidoso/superdotado, superando o preconceito,
possibilitando um novo olhar com relagdo ao seu
desenvolvimento;

- Subsidiar a formulacdo de politicas publicas, que considerem
ainclusao do alto habilidoso/superdotado e o atendimento as
suas necessidades educacionais especiais.

PROGRAMACAO

08h30 /09h00 - Credenciamento

09h00 / 09h30 - Mesa de Abertura

09h30 / 11h00 - Mesa Redonda - Alto Habilidoso:
saude, emocodes e aprendizado.

NEUROCIENCIAS E INTELIGENCIA

Prof. Dr Daniel Fuentes - Diretor do Servico de Psicologia e
Neuropsicologia do Instituto de Psiquiatria do Hospital das
Clinicas da Faculdade de Medicina da USP.

SUPERDOTAGAO, ALTAS HABILIDADES E SAUDE MENTAL
Dr. André Valim - Psiquiatra, Pesquisador Colaborador do
Instituto de Psiquiatria do Hospital das Clinicas da Faculdade
de Medicina da USP.

O ALTO HABILIDOSO/SUPERDOTADO NA ESCOLA
Ada Cristina Garcia Toscanini - Presidente da Associacao
Paulista para Altas Habilidades/Superdotacao

13h30/ 14h30 - Mesa Redonda: LEGISLAGCAO

LEGISLACAO: ASPECTOS TEORICOS
Alexandre Barbosa Valdetaro - Advogado da Associacao
Paulista para Altas Habilidades / Superdotacdao - APAHSD

ASPECTOS PRATICOS NO BRASIL
Cristina Delou - Presidente do Conselho Brasileiro de
Superdotacdo

POLITICAS PUBLICAS DE SUPERDOTACAO: A EXPERIENCIA
DO RIO GRANDE DO SUL

Susana Graciela Pérez Barrera Pérez - Membro da
Comissao Técnica do Conselho Brasileiro para Superdotacao

15h10 as 16h10 - Mesa Redonda: Vicissitudes da Proposicao
de Politicas Publicas que Atendam as Necessidades Especiais
dos Alto Habilidosos/Superdotados

DIRETORA DO SERVICO DE EDUCACAO ESPECIAL / CAPE
Maria Elizabeth Da Costa

COORDENADORA DO CENTRO DE FORMACAOE
ACOMPANHAMENTO A INCLUSAO

Dalva Alves Santana - CEFAI da Diretoria Regional de Educacéo
Capela do Socorro / Secretaria Municipal de Educacéo

16h40 as 17h00 - Encerramento

REPRESENTANTE DA ASSOCII_\gi\O PAULISTA PARA ALTAS
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